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TTOOTTAALL  DDEE  SSOOLLIICCIITTUUDDEESS  PPRREESSEENNTTAADDAASS  AA  AACCRREEDDIITTAARR    
((ddeessddee  eell   11  ddee  aaggoossttoo  ddee  22000088))  

 
 

 

A
Ñ

O
 

Nº DE COMISIÓN 
PERMANENTE FECHA ACREDI-

TADAS 
NO ACREDI-

TADAS 

DESESTI-
MADAS, NO 
ADMITIDAS 

TOTAL POR 
COMISIÓN 

1ª  29/09/2008 22 4 0 26 
2ª 24/10/2008 32 1 1 34 
3ª  19/11/2008 29 1 0 30 20

08
 

4ª  15/12/2008 9 0 1 10 
5ª  19/01/2009 22 0 11 33 
6ª 20/02/2009 20 1 2 23 
7ª 19/03/2009 21 1 0 22 
8ª  28/04/2009 21 2 0 23 
9ª 28/05/2009 10 0 3 13 
10ª 15/07/2009 9 0 1 10 
11ª 28/08/2009 18 0 1 19 
12ª 30/09/2009 18 1 0 19 
13ª 27/10/2009 34 1 0 35 

20
09

 

14ª 09/12/2009 26 0 0 26 
15ª 21/01/2010 53 0 0 53 
16ª 03/03/2010 34 0 0 34 
17ª 29/03/2010 47 0 0 47 
18ª 19/04/2010 21 0 0 21 
19ª 20/05/2010 24 1 0 25 
20ª 22/06/2010 13 0 0 13 
21ª 08/09/2010 33 0 0 33 
22ª 08/10/2010 27 0 0 27 
23ª 10/11/2010 33 0 1 34 

20
10

 

24ª 03/12/2010 23 0 0 23 
25ª 19/01/2011 53 0 0 53 
26ª 15/02/2011 34 0 0 34 
27ª 03/03/2011 21 0 0 21 
28ª 07/04/2011 23 0 0 23 
29ª  05/05/2011 21 0 0 21 
30ª 07/06/2011 16 0 0 16 
31ª 15/07/2011 8 0 0 8 
32ª  02/09/2011 29 0 0 29 
33ª 05/10/2011 47 0 2 49 
34ª 25/10/2011 48 2 2 52 
35ª  21/11/2011 25 0 2 27 
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36ª 19/12/2011 13 1 0 14 
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37ª 18/01/2012 28 2 0 30 
38ª 10/02/2012 45 0 0 45 
39ª  13/03/2012 30 0 0 30 
40ª  23/04/2012 31 1 0 32 
41ª 21/05/2012 18 0 3 21 
42ª 06/06/2012 55 1 0 56 
43ª 12/07/2012 43 0 0 43 
44ª 07/08/2012 11 0 0 11 
45ª 12/09/2012 32 0 0 32 
46ª 04/10/2012 35 0 1 36 
47ª 08/11/2012 38 0 2 40 

20
12

 

48ª 14/12/2012 37 0 0 37 
49ª 18/01/2013 39 0 2 41 
50ª 14/02/2013 33 0 0 33 
51ª 15/03/2013 44 0 1 45 
52ª 15/04/2013 38 0 0 38 
53ª 17/05/2013 34 0 0 34 
54ª 14/06/2013 20 0 1 21 
55ª 16/07/2013 24 1 0 25 
56ª 23/08/2013 31 0 0 31 
57ª 24/09/2013 42 0 0 42 
58ª 15/10/2013 30 0 1 31 
59ª 12/11/2013 40 0 0 40 

20
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60ª 17/12/2013 30 0 0 30 

2014 61ª 16/01/2014 33 1 0 34 

    1778 22 38 1838 
   

% 96,7% 1,2% 2,1% 100% 



 

 

Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria 

Memoria de Actividades de la 60ª Comisión Permanente – 17 de diciembre  de 2013 

 

Entre el 1 de Agosto de 2008 y el 16 de Enero de 2014, la Secretaría Técnica de la 
Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la comunidad autónoma de 
Cantabria ha recibido un total de 1.878 solicitudes  para la acreditación de cursos de formación 
continuada.  

 
Esta comisión permanente está formada por 34 actividades  habiendo resultado todas 

acreditadas menos una de ellas, que no ha superó los criterios establecidos a nivel nacional. 
 
Una vez finalizada la reunión de la Comisión Permanente, los datos quedarán de esta 

forma: 
 

� 1.800 solicitudes , el 95 % de las solicitudes presentadas, habrán sido sometidas al 
proceso de evaluación puesto que reúnen los requisitos exigidos por la comisión nacional 
de formación continuada, respecto a destinatarios y áreas, habrán sido acreditadas 
(1.778) o rechazadas (22).  

 
� En 38 solicitudes no ha sido así, por lo que se ha desestimado la petición de 

acreditación, o bien el proveedor ha renunciado a su acreditación antes de su resolución, 
(2 %).  

 
� Un 3%, 40 solicitudes,  estarán en proceso de evaluación. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

EVALUADAS 1.800 95% 

DESESTIMADAS/DESISTIMADAS 38 2% 

EN PROCESO DE EVALUACIÓN 40 3% 

 1.878 100 % 

38
2%

40
2% 1.800

96%

EVALUADAS

DESESTIMADAS/DESISTIMADAS

EN PROCESO DE EVALUACIÓN
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De las 1.800 solicitudes  evaluadas, 1.214 (67%) son actividades presentadas por primera 
vez a acreditar (una primera edición), mientras que 586 (33%) de las solicitudes, corresponden a 
ediciones sucesivas de actividades previamente acreditadas a nivel nacional o autonómico. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
Del total de solicitudes evaluadas, 1.800, ha habido 1.778 (99%) que han superado el 

proceso de acreditación, y 22 de ellas (1%) que no lo han superado. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

1ª EDICIÓN 1.214 67 % 

EDICIONES SUCESIVAS 586 33 % 

 1.800 100 % 

ACREDITABLES 1.778 99% 

NO ACREDITABLES 22 1% 

 1.800 100% 

586
33%

1214
67%

1ª EDICIÓN
EDICIONES SUCESIVAS

22
1% 1.778

99%

ACREDITABLES
NO ACREDITABLES
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COMISIÓN PERMANENTE 
61ª Reunión 

16 de enero de 2014 
 

 

 
Esta comisión permanente consta de 34 solicitudes, una de las cuales no ha superado el 

proceso de acreditación. 
 

  
  
  

NNÚÚMMEERROO  DDEE  AACCTTIIVVIIDDAADDEESS  EEVVAALLUUAADDAASS    
PPOORR  EENNTTIIDDAADD  PPRROOVVEEEEDDOORRAA  

  
  

PROVEEDOR 
Nº DE 

SOLICITUDES 

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS (AULA DE FORMACION) 6 

COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERÍA DE CANTABRIA 1 

GERENCIA DE ATENCIÓN PRIMARIA DE CANTABRIA 2 

GERENCIA DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD. SUBDIRECCI ÓN DE 
DESARROLLO Y CALIDAD ASISTENCIAL 3 

HOSPITAL DE LAREDO 1 

HOSPITAL UNIVERSITARIO "MARQUÉS DE VALDECILLA" 11 

HOSPITAL VIRTUAL VALDECILLA 8 

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA 2 

TOTAL 34 
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11

8

6

3
2

1

0

2

4

6

8

10

12

Nº SOLICITUDES

HOSPITAL UNIVERSITARIO "MARQUÉS DE VALDECILLA"

HOSPITAL VIRTUAL VALDECILLA

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS (AULA DE FORMACION)

GERENCIA DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD. SUBD. DE DESARROLLO Y CALIDAD ASISTENCIAL

GERENCIA DE ATENCIÓN PRIMARIA DE CANTABRIA 

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERÍA DE CANTABRIA

HOSPITAL DE LAREDO

Nº  total de solicitudes 

presentadas a la 61ª 

Comisión Permanente 
  

34 SOLICITUDES 
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SOLICITUDES DE ACTIVIDADES PRESENTADAS  
A LA 61ª COMISIÓN PERMANENTE  

 
 
 

COMISIÓN 
PERMANENTE FECHA ACREDITADAS NO  

ACREDITADAS 
DESESTIMADAS 
NO ADMITIDAS 

TOTAL 
COMISIÓN  

61ª REUNIÓN 16/01/2014 33 1 0 34 

 
 
 
SOLICITUDES NO ACREDITADAS ………………… ………..….  1 
 
 
Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR Nº CRÉDITOS 

ÍNDICE 

CUANTIT. 

ÍNDICE 

CUALITAT 

353 

ACTUALIZACION Y 
AUTOFORMACION EN EL 

TRABAJO DE UN CENTRO DE 
SALUD 

GERENCIA DE 
ATENCIÓN 

PRIMARIA DE 
CANTABRIA 

NO SE 
ACREDITA 

2,2 0,88 

 
 
 

Las 33 solicitudes presentadas y acreditadas se corresponden con 76 actividades 
ya que dentro de dichas solicitudes hay 43 actividades sucesivas. 
 

SOLICITUDES PRESENTADAS  33 

EDICIONES SUCESIVAS DENTRO DE LA SOLICITUD 43 

TOTAL 76 ACTIVIDADES 
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SOLICITUDES ACREDITADAS ………………… ………..…..….  33 
 

11ªª  EEDDIICCIIÓÓNN      ((1177  SSooll iicc ii ttuuddeess))  
 

Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR 
Nº 

CRÉDITOS 

ÍNDICE 

CUANTIT. 

ÍNDICE 

CUALITAT 

Nº 

EDICIONES 

320 
LA GESTIÓN DE LA IT EN LA 
CONSULTA DE ATENCIÓN 

PRIMARIA 

GERENCIA DEL 
SERVICIO 

CÁNTABRO DE 
SALUD. 

SUBDIRECCIÓN DE 
DESARROLLO Y 

CALIDAD 
ASISTENCIAL 

0,8 0,44 1,82 3 

321 PROBLEMAS ÉTICOS AL 
FINAL DE LA VIDA 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

0,8 0,61 1,35 1 

329 

FORMACIÓN CONTINUADA 
EN URGENCIAS; 

ACTUALIZACIÓN EN 
URGENCIAS DE ATENCIÓN 

PRIMARIA 

GERENCIA DE 
ATENCIÓN 

PRIMARIA DE 
CANTABRIA 

3,9 2,25 1,72 2 

332 

OXIGENACIÓN CON 
MEMBRANA 

EXTRACORPOREA (ECMO): 
ENFOQUE 

MULTIDISCIPLINAR (2ª 
EDICIÓN) 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

4 2,18 1,83 2 

333 

ECONOMIA DE LA SALUD, 
EVALUACIÓN ECONÓMICA 

Y ESTADÍSTICA APLICADA A 
SERVICIOS SANITARIOS Y 

SOCIO-SANITARIOS 

UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 7 4,32 1,62 1 

334 

PROGRAMA DE 
ENTRENAMIENTO EN EL 

MANEJO DE SITUACIONES 
CLÍNICAS COMPLEJAS EN 

HOSPITALIZACIÓN 
DOMICILIARIA 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 1,4 0,72 1,88 1 
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Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR 
Nº 

CRÉDITOS 

ÍNDICE 

CUANTIT. 

ÍNDICE 

CUALITAT 

Nº 

EDICIONES 

343 

LECTURA CRÍTICA (CLAVES 
PARA PROFESIONALES 
CON POCO TIEMPO Y/O 

EXPERIENCIA) 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

0,5 0,33 1,62 1 

345 CREATIVIDAD PARA LA 
INNOVACIÓN 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

0,5 0,33 1,42 1 

358 
EL AUXILIAR DE 

ENFERMERÍA EN SALUD 
INFANTIL 

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS (AULA DE 

FORMACIÓN) 
3,4 3 1,12 1 

359 

EL AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA ANTE LOS 

PROBLEMAS DE SALUD EN 
LACTANTES Y NIÑOS 

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS (AULA DE 

FORMACIÓN) 
3,5 3 1,15 1 

360 

EL AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA EN LA 

UNIDAD DE CUIDADOS 
INTENSIVOS 

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS (AULA DE 

FORMACIÓN) 
4,7 3 1,55 1 

361 

EL AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA EN LA 

UNIDAD DE URGENCIAS 
PEDIATRICAS 

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS (AULA DE 

FORMACIÓN) 
3,2 3 1,07 1 

362 
EL AUXILIAR  DE 

ENFERMERÍA EN LOS 
CENTROS DE SALUD 

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS (AULA DE 

FORMACIÓN) 
4,7 3 1,55 1 
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Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR 
Nº 

CRÉDITOS 

ÍNDICE 

CUANTIT. 

ÍNDICE 

CUALITAT 

Nº 

EDICIONES 

363 

EL AUXILIAR DE 
ENFERMERÍA EN LA 

PREVENCIÓN Y CUIDADOS 
DE ÚLCERAS POR PRESIÓN 

AYUNTAMIENTO DE 
PIÉLAGOS (AULA DE 

FORMACIÓN) 
4,7 3 1,55 1 

370 DERECHO SANITARIO Y 
SOCIO-SANITARIO 

UNIVERSIDAD DE 
CANTABRIA 6,8 4,32 1,58 1 

372 

ENFERMERO-COACH, 
ACCIÓN HACIA LA MEJORA 

DE VIDA DE LOS 
PACIENTES 

COLEGIO OFICIAL 
DE ENFERMERÍA DE 

CANTABRIA 
8,2 3,99 2,05 1 

377 

LA GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO Y LOS 

PROCESOS FORMATIVOS: 
LA TUTORIZACIÓN 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

3,4 1,76 1,93 1 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 
 

Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria 

Memoria de Actividades de la 61ª Comisión Permanente – 16 de enero de 2014 

  11 

EEDDIICCIIOONNEESS  SSUUCCEESSIIVVAASS    ((1111  SSooll iicc ii ttuuddeess))  
  

Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR 
Nº 

CRÉDITOS 
Nº EXPEDIENTE 

Nº 

EDICIONES 

395 
REANIMACIÓN 

CARDIOPULMONAR BÁSICA Y 
AVANZADA 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 7,9 8.840-181/13 2 

396 
SOPORTE VITAL AVANZADO 

TRAUMA GRAVE 
EXTRAHOSPITALARIO 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 4,1 26.099-1.095/11 1 

397 ATENCIÓN AL PACIENCTE 
CON DISNEA AGUDA 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 4,7 17.523-337/12 1 

398 
RECOMENDACIONES 

ASISTENCIALES EN TRAUMA 
GRAVE 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 6,2 17.526-338/12 3 

400 

CURSO CLÍNICO-
EXPERIMENTAL DE CIRUGÍA 

LAPAROSCÓPICA 
COLORRECTAL 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 8,1 20.102-387/12 3 

402 
APLICATIVO INFORMÁTICO 

GACELA CARE PARA 
ENFERMEROS 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

2,7 20.749-411/12 11 

403 
APLICATIVO INFORMÁTICO 

GACELA CARE PARA 
AUXILIARES DE ENFERMERÍA 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

1,1 20.748-410/12 9 

408 CENTRO DE EXCELENCIA EN 
OSTEOPOROSIS 2014 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

1,7 16.081-323/12 1 
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Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR 
Nº 

CRÉDITOS 
Nº EXPEDIENTE 

Nº 

EDICIONES 

409 
ESTRATEGIAS DE 
OPTIMIZACIÓN EN 

TERAPÉUTICA ANTIBIÓTICA 

HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE 
VALDECILLA" 

2,8 3.063-71/13 10 

414 
TALLER DE ESTOMAS 

DIGESTIVOS: DISEÑO Y 
MANEJO 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 2,4 9.856-195/13 1 

416 

ENTRENAMIENTO EN EL 
MANEJO DE SITUACIONES 
CRÍTICAS EN ATENCIÓN 

PRIMARIA 

HOSPITAL VIRTUAL 
VALDECILLA 1,8 19.108-929/11 7 
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JJOORRNNAADDAASS,,  CCOONNGGRREESSOOSS  YY  SSEESSIIOONNEESS  CCLLÍÍNNIICCAASS  

((55  SSooll iicc ii ttuuddeess))  
 

 

A partir del 08/11/2012, se aplican unos nuevos criterios de acreditación basados 

en un procedimiento estandarizado para las reuniones científicas (congresos y jormadas), 

y para las sesiones clínicas.  

 

En esta ocasión hay: 

 

Nº NOMBRE DE ACTIVIDAD PROVEEDOR 
Nº 

CRÉDITOS 

TIPO DE 

ACTIVIDAD 

387 
II JORNADA DE ATENCIÓN 
TEMPRANA: INCIDENCIA 

CRECIENTE 

GERENCIA DEL SERVICIO 
CANTABRO DE SALUD. 

SUBDIRECCIÓN DE 
DESARROLLO Y CALIDAD 

ASISTENCIAL 

0,3 JORNADA 

390 
SESIONES CLINICAS GENERALES 

DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO 
MARQUES DE VALDECILLA 

HOSPITAL UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE VALDECILLA" 2,6 SESIONES 

CLINICAS 

394 

PROGRAMA DE SESIONES CLINICAS 
DEL SERVICIO DE MEDICINA 
INTERNA DEL HOSPITAL DE 

LAREDO 

HOSPITAL DE LAREDO 2,6 SESIONES 
CLINICAS 

404 

ACTUALIACION DE 
CONOCIMIENTOS EN EL ÁREA DE 
RADIOLOGÍA- PRIMER SEMESTRE 

2014 

HOSPITAL UNIVERSITARIO 
"MARQUÉS DE VALDECILLA" 2,4 SESIONES 

CLINICAS 

421 

5ª JORNADA "RESULTADOS DE LA 
IMPLANTACIÓN DE ESTRATEGIAS 
DE SEGURIDAD DEL PACIENTE EN 

EL SERVICIO CANTABRO DE SALUD” 

GERENCIA DEL SERVICIO 
CANTABRO DE SALUD. 

SUBDIRECCIÓN DE 
DESARROLLO Y CALIDAD 

ASISTENCIAL 

0,2 JORNADA 
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De las 18 actividades presentadas como primera edición, que no son reuniones 

científicas, los datos relativos a la calidad de las actividades se muestran a continuación: 

  

Nº DE ACTIVIDADES POR INDICE CUALITATIVO
61ª COMISION PERMANENTE 

N = 18

1

3

1

5

3
4

1
0 0 0

0

2

4

6

8

10

12

< 0,99 1,00 -
1,19

1,20 -
1,39

1,40 -
1,59 

1,60 -
1,79

1,80-
1,99

2,00 -
2,19

2,20 -
2,39

2,40 -
2,59

2,60 -
2,80

 

 

De las 18 actividades presentadas a acreditar como primera edición en esta 

Comisión Permanente, una de ellas no ha supero el nivel de calidad estipulado (valor del 

componente cualitativo igual o superior a 1), lo cual supone un 5,5%. Respecto a 

actividades que poseen un índice cualitativo BAJO (entre 1 y 1,39) En en esta ocasión 

suponen un 22% . En el nivel MEDIO, (entre 1,40 y 1,99), son un 67%,  y con un nivel 

ALTO  de calidad (a partir de 2,00) suponen un 5,5%. 

 

� NOTA IMPORTANTE: (En el caso de que se apruebe considerar un 1,40 de 

componente cualitativo en lugar del 1 que existe ahora, 4 de las actividades no hubieran 

sido acreditadas). 
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CCAARRAACCTTEERRÍÍSSTTIICCAASS  DDEE  LLAASS  
7766  AACCTTIIVVIIDDAADDEESS  AACCRREEDDIITTAADDAASS  

  

POR EL TIPO DE ACTIVIDAD 
 

74
97%

2
3%

PRESENCIAL
NO PRESENCIAL 
MIXTA

 
 

POR NUMERO DE EDICIONES 
 

27
36%

49
64%

1ª EDICION

EDICIONES SUCESIVAS
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POR EL FORMATO DE LA ACTIVIDAD 
 

2
3%

52
68%

16
21%

4
5%

2
3%

JORNADAS
CURSO
TALLER
SESIONES CLINICAS
OTROS

 
 

POR EL AREA DE CONOCIMIENTO 
 

45
58%

27
36%

2
3%

2
3%

PRÁCTICA CLINICA

INVESTIGACION SANITARIA
SALUD PUBLICA

DOCENCIA
GESTION SANITARIA Y CALIDAD
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POR LOS PROFESIONALES A LOS QUE SE DIRIGE LA ACTIVI DAD 
 
 

15
20%

13
17%

13
17%

35
46%

T.E.C. AUXILIARES DE ENFERMERÍA

ENFERMERÍA

MULTIDISCIPLINAR

MEDICINA
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POR EL NÚMERO DE ALUMNOS 

 

54
71%

17
22%

1
1%

2
3%

2
3%

1 - 20 ALUMNOS
21 - 40 ALUMNOS
41 - 60 ALUMNOS
61 - 80 ALUMNOS
81 - 100 ALUMNOS
+ 100 ALUMNOS

 
 
 
 

POR LA DURACIÓN EN HORAS 
 

 

 

57
75%

16
21%

3
4%

1 - 20 HORAS
21 - 40 HORAS
41 - 60 HORAS
61 - 80 HORAS
81 - 100 HORAS


