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Resolución del Tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el 
procedimiento excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga 
duración, a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Enfermero/a de 
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado por la Orden 
SAN/137/2022, de 29 de diciembre, en ejecución de resoluciones de recursos de alzada y 
sentencias firmes judiciales. 
 
Reunido el Tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento 
excepcional de concurso para la estabilización de empleo temporal de larga duración, a la condición 
de personal estatutario fijo en la categoría de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la 
Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado por la Orden SAN/137/2022, de 29 de diciembre, y 
a la vista de Resoluciones de Recursos de alzada y Sentencias firmes del Tribunal Superior de 
Justicia de Cantabria, resuelve: 
 
Primero.-. En ejecución de Resoluciones del Consejero de Salud por las que se estiman los 
Recursos de alzada interpuestos por Doña María Encina Blanco López, Doña Elena Ceballos Vallina, 
Doña Tamara del Rey Rozas, Don Javier Fernández León, Doña Laura Sañudo Toca y Doña Marta 
Amelia Viscarolasaga Sustacha, frente a la Resolución del Tribunal Calificador, de 15 de octubre de 
2024, por la que se aprueban los resultados definitivos y la relación de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la 
estabilización de empleo temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en la 
categoría de Enfermero/a de II.SS. de la Comunidad Autónoma de Cantabria, convocado mediante 
la Orden SAN/137/2022 de 29 de diciembre, en virtud de las cuales se ordena la retroacción del 
expediente al momento de la valoración de los méritos, se procede al cumplimiento de las mismas 
aprobando los resultados provisionales que se adjuntan como Anexo a esta resolución. 
 
Segundo.-. En cumplimiento de las Sentencias dictadas por el Tribunal Superior Justicia de 
Cantabria y declaradas firmes, por las que se estiman los Recursos contenciosos-administrativos 
interpuestos por Doña Marta Pérez-Cosío Pérez, Doña Cristina Pérez González y Doña María Terán 
Díaz, frente a la Resolución del Consejero de Salud, de 19 de octubre (Boletín Oficial de Cantabria 
de 28 de octubre de 2024), rectificada por Resolución de 28 de octubre (Boletín Oficial de Cantabria 
de 4 de noviembre de 2024), por la que se hace pública la relación de aspirantes que han superado 
el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento excepcional de concurso para la 
estabilización de empleo temporal de larga duración, a la condición de personal estatutario fijo en la 
categoría de Enfermero/a de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Autónoma de Cantabria, 
convocado mediante la Orden SAN/137/2022, de 29 de diciembre, y plazas ofertadas, en virtud de 
las cuales se condena a valorar los servicios prestados por las recurrentes en países de la UE, se 
procede al cumplimiento de las mismas aprobando los resultados provisionales que se adjuntan 
como Anexo a esta resolución. 
 
Tercero.-. Esta resolución se publicará en la página www.saludcantabria.es con fecha 15 de octubre 
de 2025, finalizando, por tanto, el plazo para la formulación de alegaciones, el día 29 de octubre 
de 2025. 
 

Santander, a fecha de firma electrónica 
 

Presidente del Tribunal                                                          Secretaria del Tribunal  
Fdo. Ignacio González de San Pedro Chasco                       Fdo. Isabel Rodríguez Martínez 
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ANEXO 

RESULTADOS PROVISIONALES, EN EJECUCIÓN DE RESOLUCIONES DE RECURSOS DE ALZADA Y SENTENCIAS FIRMES JUDICIALES, 
DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA 
ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA 
CATEGORÍA DE ENFERMERO/A DE II.SS.DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANTABRIA, ORDEN SAN/137/2022 

Apellidos y nombre DNI 

A) Experiencia profesional  
(máximo 60 puntos) 

B) Formación (Máximo 40 puntos) 

TOTAL 

A.1 Servicios 
Prestados como 

personal estatutario  
temporal en Servicio 
Cántabro de Salud en 

igual 
categoría o 
equivalente 

A.2 Servicios Prestados 
como personal estatutario 

temporal en otros 
Servicios de Salud (SNS, 

UE o EEE) en 
igual categoría o 

equivalente 

B.1. 
Formación 
Continuada 

General 

B.2. Formación 
Universitaria de 

Postgrado 

Doctorado 
(40 

puntos) 

Máster 
oficial 

o propio 
(13.4 

puntos) 

Blanco Lopez, Maria Encina ***2990**  27,500 (1651 días) 6,000 (728 días) 40,000 0,000 0,000 73,50 

Ceballos Vallina, Elena ***4894** 14,000 (843 días) 15,500 (1886 días) 40,000 0,000 0,000 69,50 

Del Rey Rozas, Tamara ***7714** 31,500 (1894 días) 9,000 (1096 días) 40,000 0,000 0,000 80,50 

Fernandez León, Javier ***1641** 2,000 (125 días) 26,250 (3153 días) 40,000 0,000 0,000 68,25 

Pérez Gonzalez, Cristina ***5717** 28,500 (1729 días) 8,25 (1009 días) 40,000 0,000 0,000 76,75 

Pérez-Cosío Pérez, Marta ***7103** 30,500 (1852 días) 11,25 (1375 días) 40,000 0,000 0,000 81,75 

Sañudo Toca, Laura ***7620** 30,500 (1841 días) 8,25 (1015 días) 40,000 0,000 0,000 78,75 

Terán Díaz, Maria ***4975** 41,000 (2479 días) 4,25 (529 días) 40,000 0,000 0,000 85,25 

Viscarolasaga Sustacha, Marta Amelia ***7748** 22,000 (1328 días) 12,25 (1492 días) 40,000 0,000 0,000 74,25 

 


