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Resolucion del Tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, a la
condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultatival Facultativo Especialista de
Area de Medicina Preventiva y Salud Publica de Instituciones Sanitarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, convocado por la Orden SAN/113/2022, de 29 de diciembre, en ejecucién
de resolucién de recurso de alzada.

A0600As-cQtSKAgNvjwov3yuyQRjJLYdAU3N8j

Reunido el Tribunal calificador del proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, a la condicién de
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativa/ Facultativo Especialista de Area de Medicina
Preventiva y Salud Publica de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
convocado por la Orden SAN/113/2022, de 29 de diciembre, y a la vista de la resolucién del recurso de
alzada interpuesto por don Reinhard Wallmann frente a la resolucion, de 24 de abril de 2024, del Tribunal
Calificador por la que se aprueban los resultados definitivos y la relacion de aspirantes que han superado
el citado proceso selectivo, resuelve:

Primero.-. En ejecucién de la resolucion de 12 de julio de 2024 del Consejero de Salud por la que se
estima parcialmente el recurso de alzada interpuesto por don Reinhard Wallmann frente a la resolucion, de
24 de abril de 2024, del Tribunal Calificador por la que se aprueban los resultados definitivos y la relacion
de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso, mediante el procedimiento
excepcional de concurso para la estabilizacion de empleo temporal de larga duracién, a la condicién de
personal estatutario fijo en la categoria de Facultativa/ Facultativo Especialista de Area de Medicina
Preventiva y Salud Publica de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
convocado mediante la Orden SAN/113/2022 de 29 de diciembre de 2022, en virtud de la cual se ordena la
retroaccion del proceso selectivo para que el Tribunal Calificador valore la formacion especializada del
recurrente, se procede al cumplimiento de la misma otorgando al interesado la puntuacién que a
continuacion se detalla:

RESULTADOS DEFINITIVOS, EN EJECUCION DE RESOLUCION RECURSO DE ALZADA, DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, A LA CONDICION DE PERSONAL
ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE FEA DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA DE IL.SS. DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA,
CONVOCADO MEDIANTE LA ORDEN SAN/113/2022 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022.
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Segundo.-. En consecuencia, debido a la ejecucion de la resolucion del recurso de alzada indicado y a la
nueva puntuacion del aspirante referida en el apartado primero, se procede a la publicaciéon del nuevo
orden de prelacién de la relacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el acceso,
mediante el procedimiento excepcional de concurso para la estabilizacién de empleo temporal de larga
duracién, a la condicién de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativa/ Facultativo Especialista
de Area de Medicina Preventiva y Salud Publica de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, convocado mediante la Orden SAN/113/2022 de 29 de diciembre de 2022, que se incluye como
Anexo a esta resolucion, el cual sustituye al Anexo Il de la resolucion de 24 de abril de 2024.

Santander, a fecha de firma electrénica

Presidenta del Tribunal Secretario del Tribunal

Fdo. Guillermina Navarro Caballero Fdo. Sabino Tejedor Martin

ANEXO - RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
RELACION DE ASPIRANTES QUE, CONSECUENCIA DE LA EJECUCION DE RESOLUCION RECURSO DE ALZADA, HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION, A
LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORIA DE FEA DE MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA DE II.SS.DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA, ORDEN SAN/113/2022

ORDEN PRELACION | APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION
1 Wallmann , Reinhard 5410 85,954
2 Brugos Llamazares, Veronica 5697 82,957
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