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Firma 1: 25/04/2024 - Ignacio Gonzalez de San Pedro Chasco
Firma 2: 25/04/2024 - Isabel Rodriguez Martinez
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ANEXO II - RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO
RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO EXCEPCIONAL DE CONCURSO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE

LARGA DURACIÓN, A LA CONDICIÓN DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA CATEGORÍA DE TÉCNICO/A DE GESTIÓN DE SISTEMAS Y TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN DE II.SS.DE LA COMUNIDAD
AUTÓNOMA DE CANTABRIA, ORDEN SAN/156/2022

ORDEN PRELACIÓN APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACIÓN
1 Pequeño Angulo, Juan Antonio ***5394** 100,000
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EVALUACIÓN PROVISIONAL FASE DE CONCURSO


